
 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลนาพู่  
 เรื่อง ประมวลจริยธรรมองค์การบริหารส่วนตำบลนาพู่  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2569    
_______________  

 
เนื่ องจากรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕ 6๐ มาตรา 76 และ

พระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. ๒๕๖๒ ได้กำหนดให้รัฐพึงพัฒนาตาระบบการบริหารราชการ
แผ่นดินทั้งราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค ส่วนท้องถิ่น และงานของรัฐ อย่างอื่นให้เป็นไปตามหลักการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดีและจัดให้มีมาตรฐานทางจริยธรรม เพื่อให้หน่วยงานของรัฐใช้เป็นหลักในการกำหนดประมวล
จริยธรรมสำหรับเจ้าหน้าที่ของในหน่วยงานนั้นๆ ดังนั้น เพื่อให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญแห่ง
ราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2560 มาตรา 76 และพระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. ๒๕๖๒ องค์การ
บริหารส่วนตำบลนาพู่ จึงได้จัดทำประมวลจริยธรรมของข้าราชการองค์การบริหารส่วนตำบลนาพู่  ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2569  เพื่อเป็นเครื่องกำกับความประพฤติของข้าราชการในสังกัด ตามประมวล
จริยธรรมแนบท้ายนี้ 

ทั้งนี้   ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

 ประกาศ ณ วันที ่  1   เดือน  ตุลาคม  พ.ศ. 2566 
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